
平成 22 年 7 月 1日 
(財)東京観光財団 

 

 

 

財団法人東京観光財団では、東京都から委託を受け、緊急雇用創出事業の一

環として観光まちづくり地域人材育成事業を開始します。この事業は、地域の

観光振興の担い手の育成を行うことを目的に、現在失業中の方に研修生として、

都内観光協会等で約 8 ヶ月間、地域の観光実務に従事していただくとともに、

観光事業に関する講義の受講などをしていただくものです。 

現在失業中で、地域観光振興に関するスキルアップを希望される方は、下記

の観光協会等で求人募集を行っておりますので、詳しくはお近くのハローワー

クにお問い合わせ下さい。 

 なお、募集期間が短く、応募書類の受付締め切りは、伊豆諸島の観光協会が 

7 月 9 日（必着）、伊豆諸島以外の観光協会が 7 月 14 日（必着）ですので、お早

めにハローワークにお出かけ下さい。 

 

○ 対象者   現在失業中の方（ハローワークの紹介を受けてください） 

○ 雇用人数  各観光協会で 1 名程度 

○ 雇用期間  臨時（4 ヶ月以上） 

平成 22 年 8 月 1 日～平成 23 年 3 月中旬 

        （伊豆諸島の観光協会では雇用期間が異なります。） 

 

【23 区】 

千代田区観光協会、上野事務センター（上野観光連盟）、一般社団法人墨田区観

光協会、葛飾区観光施設活性化共同企業体（代表者 ㈱乃村工藝社） 

【多摩地域】 

社団法人八王子観光協会、一般社団法人町田市観光コンベンション協会 

特定非営利活動法人日野市観光協会 

特定非営利活動法人国立市観光まちづくり協会、社団法人大多摩観光連盟 

【伊豆諸島】 

社団法人大島観光協会、新島観光協会、一般社団法人式根島観光協会 

特定非営利活動法人神津島観光協会、三宅島観光協会、御蔵島観光協会 

観光まちづくり地域人材育成事業・研修生募集開始のお知らせ 


